
 

 Информация о результатах опросов работодателей и (или) их 

объединений, иных юридических и (или) физических лиц об 

удовлетворенности качеством образовательной деятельности в рамках 

реализации образовательных программ  

 

Последний опрос-мониторинг проведен 01.10.2025 с представителями 

социальных партнеров, потенциальных работодателей и руководителями баз 

производственных практик. Всего участвовало 4 респондента.  

В анкетировании приняли участие представители работодателей следующих 

профильных организаций:  

ООО «Русская лаковая миниатюра»;  

ООО «Холуйская художественная фабрика лаковой миниатюры»;  

ООО «Холуйская строчка»  

Государственное бюджетное учреждение Ивановской области 

«Государственный музей Холуйского искусства».  

В государственной итоговой аттестации участвуют 4 из 4 респондентов. 

Также 100 % респондентов — это члены государственных экзаменационных 

комиссий. Из заявленных организаций 3 являются базами практик ХИЛМЖ 

ВШНИ. При проведении аккредитации, а так же в рецензировании 

образовательных программ участвуют все 100%  

опрашиваемых организаций.  

 

При оценке компетенций выпускников отмечается высокий уровень 

соответствия профессиональным стандартам теоретической и практической 

подготовки. Особенно отмечаются коммуникативные качества и умение 

работать в команде. Также ведущими способностями выпускников являются 

системное критическое мышление, склонность к реализации проектов, 

высокий уровень самоорганизации и саморазвития. Предложений по 

дополнительные требования к уровню подготовки выпускников 

работодателями не сформировано. 


